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APERTURA DI POSIZIONE PER LA REDAZIONE DI UNA GRADUATORIA PER OPERATORE TECNICO 
DIPENDENTE CON PROFILO DI AUTISTA-SOCCORRITORE ADOTTATO NELL’INTERESSE DELLA 

CROCE ROSSA ITALIANA-COMITATO DI SERRE OdV 
 
La Croce Rossa Italiana Comitato di Serre OdV, come da Delibera del Consiglio Direttivo n° 5 
dell’11/07/2022, provvede all’avvio di un’apertura di posizione per la redazione di una graduatoria per titoli 
per l’eventuale messa in ruolo di operatori tecnici dipendenti con profilo di autista-soccorritore da utilizzare in 
convenzione ASL Salerno per il servizio emergenza urgenza 118. 
La graduatoria, così redatta ed approvata, avrà validità 36 mesi e potrà essere utilizzata, entro tale limite 
temporale, per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato o indeterminato, full time o part time, 
sia per il profilo oggetto della presente selezione che per profili aventi il medesimo livello professionale e la 
medesima categoria economica. 
In ogni caso, l’inserimento nella costituenda graduatoria non comporterà in capo Croce Rossa Italiana - 
Comitato di Serre OdV nessun obbligo di assunzione.  
Il personale selezionato sarà eventualmente impiegato in numero compatibile con le effettive necessità di 
servizio e con le disponibilità finanziarie dell’Ente. 
 

 
 
 
1. REQUISITI 

 

L’accesso alla posizione aperta si fonda sia su requisiti generali che requisiti specifici: 

 
1.1 REQUISITI GENERALI. 

 
• Avere lo status di cittadino italiano, di cittadino di uno Stato membro dell’Unione Europea o di 

cittadino extracomunitario in possesso di regolare permesso di soggiorno che consente 
l’espletamento di attività lavorative; 

• Aver un’età compresa tra i 21 anni (condizione obbligatoria per la conduzione di autombulanza) ed i 
60 anni; 

• Aver conseguito almeno il diploma di Licenza Media o titolo equipollente estero purché riconosciuto 
equiparabile a quello Italiano; 

• Avere, fatta eccezione per coloro i quali hanno titolarità della cittadinanza italiana, adeguata 
conoscenza della lingua italiana; 

 

Prot. 359 Del 18/07/2022 

Scadenza del termine per la presentazione delle domande: 

Ore 24:00 del 02 agosto 2022 
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• Possedere l’idoneità psico-fisica all’impiego. L’eventuale assunzione sarà in ogni caso 
subordinata all’ottenimento dell’attestazione di idoneità alla mansione rilasciata dal medico 
competente in applicazione delle vigenti norme in materia; 

• Non aver riportato condanne, passate in giudicato, che abbiano comportato l’interdizione dai 
pubblici uffici perpetua o temporanea;  

• Non essere sottoposti a provvedimenti di limitazione della libertà personale; 
• Non aver avuto rapporti di lavoro (saltuari o continuativi) o affiliazioni con soggetti che perseguono 

finalità in contrasto con i Principi del Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa; 
• Non aver subito sospensioni della patente di guida negli ultimi 5 anni; 
• Non aver riportato procedimenti disciplinari irrorati della Croce Rossa Italiana; 
•   Essere iscritti all’Albo dei Soci attivi o essere titolari di un rapporto di lavoro subordinato alle 

dipendenze di un Comitato di Croce Rossa Italiana della RegioneCampania. 
 

 
1.2 REQUISITI SPECIFICI. 
 

-Essere in possesso della Patente di guida CRI mod.138/05 categoria 5, rilasciata ai sensi dell’art. 138 
commi 3, 4, 11, 12 del Decreto Legislativo 285 del 30 aprile 1992 e s.m.i. (di seguito indicata come 
Patente CRI cat. 5) ed in corso di validità alla data di presentazione della domanda; 
-Essere in possesso di un attestato di abilitazione BLSD in corso divalidità alla data di presentazione 
della domanda; 

 
 

2. TITOLI PREFERENZIALI E RELATIVI PUNTEGGI. 
 

• Diploma d’istruzione secondaria di secondo grado ovvero titolo conseguito all’estero riconosciuto ed 
equiparabile a quello Italiano; 
• Laurea, ovvero titolo conseguito all’estero riconosciuto ed equiparabile a quello Italiano; 
• Patente di guida CRI mod.138/05 superiore alla categoria 5, rilasciata ai sensi dell’art. 138 commi 3, 
4, 11, 12 del Decreto Legislativo 285 del 30 aprile 1992 e s.m.i. (di seguito indicata come Patente CRI 
cat. 5) in corso di validità; 
• Corso certificativo Full-D CRI per soccorritori (in corso di validità); 
• Corso certificativo PTC, PHTC, BTLS (in corso divalidità); 
• Essere in possesso di un attestato di abilitazione TSSA ( 1,2,3,4) o attestato equipollente CRI in 
corso divalidità alla data di presentazione della domanda; 
• Residenza in uno dei comuni ricadenti nel territorio nel Comitato di Serre; 
• Esperienza nella mansione di autista soccorritore presso la CRI o presso altri Enti o Associazioni di 
volontariato (in convenzione con 118). 
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SI RIPORTA TABELLA CON RELATIVI PUNTEGGI 

 

TITOLO PUNTEGGIO 

Possesso della patente di guida CRI di categoria superiore al tipo 5 1 punto per ogni categoria 

Corsi di formazione CRI 0.50 punto x corso 

Diploma 1 punto 

Laurea 2 punti 

Ulteriori titoli, attestati e qualifiche attinenti alla mansione, anche esterni* alla 
CRI 

Per ogni qualifica 0.50 punto per un 
massimo di 5 punti 

Esperienza nella mansione di autista soccorritore presso la CRI o presso altri 
Enti o Associazioni di volontariato (in convenzione con 118) 

0.5 per ogni anno per un massimo di 
5 punti 
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I REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALL’ATTO DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 
 
*i titoli, gli attestati e le qualifiche esterne alla Croce Rossa Italiana saranno ammessi quali requisiti 
preferenziali su cui applicare il relativo punteggio riportato nella tabella sopra riportata, ad insindacabile 
giudizio della Commissione. 
 
3. CONTENUTO DELLA DOMANDA. 

 
La domanda di partecipazione alla procedura di selezione deve essere redatta su carta semplice utilizzando 
esclusivamente il modello di cui l’allegato A della presente procedura di selezione scaricabile dal sito 
istituzionale CRI www.criserre.it, pena l’esclusione della stessa. L’assenza anche di uno solo dei requisiti 
prescritti per l’ammissione alla graduatoria determina l’esclusione dalla procedura selettiva.La domanda nello 
specifico deve contenere: Nome, Cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza ed eventuale 
domicilio, recapito telefonico ed indirizzo di posta elettronica. 
All’allegato A della domanda dovranno essere tassativamente allegati: 
 

a)   Curriculum Vitae (formato europeo) in carta semplice, datato, firmato, redatto ai sensi degli artt. 45 e 46 
del D.P.R.  N°445/2000; 

b)   Copia fronte /retro di un documento d’identità in corso di validità; 
c)   Copia fronte /retro del Codice Fiscale; 
d)   Copia dichiarata conforme all’originale** della patente di guida CRI 138/05 tipo 5; 
e)   Copie dichiarate conformi alle originali ** di ciascun titolo, attestato e qualifica nel caso in cui il 

candidato, ai fini del presente bando, voglia avvalersene come requisiti preferenziali (vedi tabella 2); 
f)   Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà*** (resa ai sensi dell’ex artt. 47,75 e 76 dpr 445/2000) nel 

caso in cui il candidato, ai fini del presente bando, voglia avvalersi della propria esperienza pregressa 
(di lavoro oppure quale volontario della CRI o di altre Associazioni). La dichiarazione dovrà 
obbligatoriamente contente l’indicazione dell’Ente/Associazione/Comitato CRI presso cui il candidato 
ha prestato servizio, la mansione ricoperta ed il periodo dell’incarico; 

g)    Autodichiarazione indicante lo Status di autista-soccorritore per l’espletamento di attività di Emergenza-
Urgenza 118 in convenzione con il S.I.R.E.S 118; 

 
 

 
Con la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di selezione, il candidato 
accetta, senza riserve, tutte le prescrizioni e precisazioni della presente  e si assume la 
responsabilità della veridicità delle informazioni fornite nella domanda e degli eventuali documenti 
allegati. Il candidato inoltre ha l’obbligo di comunicare gli eventuali cambi di indirizzo alla Croce 
Rossa Italiana Comitato di Serre OdV, il quale non si assume responsabilità alcuna in caso di 
irreperibilità presso l’indirizzo comunicato. 
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** La conformità all’originale della copia di documenti, titoli, attestati e qualifiche potrà essere attestata 
mediante apposizione, in calce alla stessa, della seguente dicitura “Il sottoscritto (Nome, Cognome , Codice 
Fiscale) consapevole delle sanzioni previste dagli artt.75 e 76 d.p.r. 445, dichiara ai sensi degli artt.19,46,47 
del d.p.r. n°445/200 che la presente copia è conforme all’originale in suo possesso”, accompagnata dalla firma 
autografata del candidato. 
 
*** la dichiarazione sostitutiva all’atto di notorietà può essere sostituita da una dichiarazione rilasciata dal 
Rappresentante Legale dell’Ente, Comitato CRI o Associazione di volontariato presso cui il candidato ha 
prestato servizio. In ogni caso tale dichiarazione dovrà essere resa ai sensi degli artt. 47,75 e 76 dpr 445/2000 
e dovrà specificare la mansione ricoperta dal candidato ed il periodo dell’incarico. 
 
La commissione si riserva di richiedere al personale selezionato, in ogni momento della procedura, l’esibizione 
dei documenti originali e dei certificati presenti al momento dell’invio della domanda di partecipazione. Il 
Comitato di Serre si riserva di effettuare, in qualsiasi fase della procedura, appositi controlli , in particolare 
qualora sorgano dei dubbi o delle incertezze, in merito alle dichiarazioni sostitutive presentate. 
Con la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura, il candidato accetta, senza riserve, tutte 
le prescrizioni e precisazioni del presente bando e si assume la responsabilità della veridicità delle 
informazioni fornite nella domanda e negli eventuali documenti allegati. 
 
4. TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA. 
 
Gli interessati dovranno inviare la domanda entro e non oltre le ore 24:00 del 02 agosto 2022. 
 
La domanda, corredata degli allegati come indicato dal punto 3 del presente bando, deve essere presentata 
secondo le modalità di seguito indicate: 
 

• Consegna a mano, presso la Sede CRI di Serre, in orario di ufficio dell’amministrazione (dal lunedì 
al venerdì dalle 9:00 alle 12:00) farà fede la data di consegna della stessa al personale 
amministrativo con applicazione del timbro di posta in entrata. Si precisa che gli operatori addetti al 
ritiro delle pratiche non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarità della domanda e dei 
relativi allegati. Verrà rilasciata ricevuta di consegna. 

 
• Spedizione a mezzo posta elettronica certificata, all’indirizzo cl.serre@cert.cri.it entro 

il termine di scadenza della selezione, La PEC dovrà riportare obbligatoriamente 
nell’oggetto la seguente dicitura: "Domanda Graduatoria Autista-Soccorritore CRI Serre 
2022 - (Cognome e nome)".  
A pena di esclusione la domanda ed i documenti richiesti dovranno essere allegati con 
un unico file in formato pdf. La dimensione massima del messaggio è fissata a 20 Mb.  
Si precisa che la validità di tale invio è subordinata all’utilizzo da parte del candidato di 
una casella di posta elettronica certificata (PEC). Non sarà, pertanto, ritenuto valido 
l’invio da casella di posta elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC 
sopra indicata. La domanda dovrà riportare la firma autografa del candidato, scansionata 
ed inviata con copia del documento d’identità personale.  NON SARANNO ACCETTATI: 
Files inviati in formato modificabile (es. word, Excel, ecc.), invii multipli di documenti (più 
mail) , documenti suddivisi in file separati e files illeggibili. 

 
• Spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: 

Croce Rossa Italiana Comitato di Serre OdV, Via Ennio D’Aniello n°1, 84028 Serre (SA), 
dovrà pervenire entro la data di scadenza dell’apertura della selezione. 
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Il Comitato di Serre della Croce Rossa Italiana OdV non si assume alcuna responsabilità per 
la dispersione di comunicazioni dipendente da mancata, tardiva o inesatta indicazione del 
recapito da parte del concorrente né per eventuali disguidi postali, telegrafici o comunque 
imputabili a terzi, a caso fortuito o di forza maggiore. 
 
5. COMMISSIONEESAMINATRICE. 

La commissione esaminatrice è composta come di seguito: 
a. Direttore Sanitario del Comitato della CRI di Serre; 
b. Direttore Scientifico del Centro di Formazione della CRI di Serre; 
c. Due Soci Volontari del Comitato CRI di Serre. 

 
La Commissione designerà un volontario facente funzione di segretario. La nomina della 
commissione avverrà con successivo atto del Presidente. 
 
6. GRADUATORIA. 
A conclusione del procedimento, la Commissione esaminatrice formerà la graduatoria finale, 
sommando, per ciascun candidato, il punteggio riscontrato.  I Candidati saranno posti in ordine 
decrescente rispetto al voto ottenuto. 
Detta graduatoria redatta in esito al presente bando, previo riconoscimento della sua regolarità, 
sarà approvata con Delibera del Consiglio Direttivo della CRI di Serre, e successivamente 
pubblicata ed affissa all’albo del Comitato CRI di Serre. 
Tale pubblicazione vale quale comunicazione dell’esito del procedimento agli interessati, in caso 
di parità di punteggio ottenuto sommando le valutazioni delle prove, sarà preso in esame il 
candidato più giovane. 
 
7. MODIFICA DELLA PROCEDURA 
Il Comitato CRI di Serre si riserva la facoltà, per insindacabili motivi, di prorogare i termini della 
scadenza per la presentazione delle domande di ammissione alla procedura e di stabilire il numero 
dei posti per i quali è indetta la procedura in caso di modifica delle necessità dei servizi derivanti 
da fattori non preventivabili, senza che gli aspiranti e/o i graduati possono sollevare eccezioni. 
Inoltre, il Comitato CRI di Serre si riserva la facoltà, per insindacabili motivi, di cessare ogni effetto 
della graduatoria prima della scadenza indicata. 
 
8. VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA 
La graduatoria finale definitiva approvata con Delibera del Consiglio Direttivo del Comitato, dopo la 
pubblicazione all’’albo del Comitato CRI di Serre rimarrà in vigore per 36 mesi. Il perfezionamento 
della graduatoria non vincola in alcun modo il Comitato CRI di Serre ad alcuna assunzione.  
 
9. TRATTAMENTO ECONOMICO. 
Alla già menzionata posizione è attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dal 
Contratto Nazionale della C1 della Croce Rossa Italiana. 
 
10. SEDI DI LAVORO. 
Il personale che verrà eventualmente assunto dovrà essere disposto ad operare presso le sedi 
dislocate nel territorio afferente del Comitato CRI di serre (Oliveto Citra, Buccino, Teggiano e 
Serre). In ogni caso, la sede  
d’impegno verrà assegnata, mensilmente, secondo le esigenze del Comitato e ad insindacabile 
giudizio del Consiglio Direttivo. Le spese per il raggiungimento della sede di lavoro saranno a 
completo carico del personale eventualmente assunto. 
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13.DISPOSIZIONI FINALI. 
Con la partecipazione al presente bando è implicita da parte dei concorrenti l’accettazione, senza 
riserve, di tutte le prescrizioni e precisazioni stabilite in esso.  
Il personale che verrà eventualmente assunto dovrà essere disposto ad operare presso tutte le 
strutture/postazioni del Comitato CRI di Serre in essere al momento della stipula del contratto 
individuale di lavoro, ed a sottoscrivere il “Codice Etico”. 
Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si fa riferimento alla normativa vigente. 
 
14.ACCESSO AGLI ATTI. 
Si rende noto che la documentazione presentata può essere ritirata personalmente o da un 
incaricato munito di apposita delega, previo   riconoscimento   tramite   documento   d’identità   
valido, solo   dopo   120   giorni   dalla   data di pubblicazione.L’Amministrazione procederà alla 
distruzione della domanda di partecipazione e della documentazione ad essa allegata alla 
scadenza della graduatoria. Si invitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione entro il 
suddetto termine. Avverso i provvedimenti relativi   alla   presente   procedura, i reclami potranno 
essere presentati a   mezzo posta elettronica certificata al Comitato di Serre della Croce Rossa 
Italiana OdV, nel termine di 5 giorni successivi alla data di pubblicazione. 
 
15.TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI. 
Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione 
dei dati personali”, del regolamento UE 679/2016 e del Decreto legislativo 10 agosto 2018, n.101, i 
dati personali forniti dai candidati saranno raccolti presso gli uffici della Croce Rossa Italiana- 
Comitato di Serre OdV, in persona del Legale Rappresentante  (C.F. e P.IVA 05211810659 con 
sede legale  in Serre, alla via Ennio D’Aniello n°1, 84028 Serre (SA), per le finalità di gestione della 
procedura. La presentazione della domanda da parte del candidato implica il consenso al 
trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura del personale d’ufficio 
preposto alla conservazione delle domande ed all’utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle 
procedure selettive. Il conferimento di tali dati è obbligatorio ai fini della valutazione dei requisiti di 
partecipazione, pena l’esclusione dalla procedura. 
 
 
Serre, li  18/07/2022     
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ALLEGATO A 

APERTURA DI POSIZIONE PER LA REDAZIONE DI GRADUATORIA VALIDA 36  MESI PER LA 
COSTITUZIONE DI EVENTUALI RAPPORTI DI LAVORO A TEMPO DETERMINATO O 
INDETERMINATO, FULL TIME O PART TIME, PER OPERATORE TECNICO DIPENDENTE CON 
PROFILO DI AUTISTA-SOCCORRITORE ADOTTATO NELL’INTERESSE DELLA CROCE ROSSA 
ITALIANA-COMITATO DI SERRE ODV 

 

MODULO DI CANDIDATURA 

 

Il/la sottoscritto/a ______________________________________ nato/a a ___________________ 

il ___/___/________ residente a _____________________________________________________ 

in via/viale/p.zza __________________________________________________________________ 

N° civico __________ CAP ____________e-mail_________________________________________ 

telefono _____________________________ Codice Fiscale _______________________________ 

 
CHIEDE 

 
DI ESSERE AMMESSO ALLA PROCEDURA DI APERTURA DI POSIZIONE PER LA REDAZIONE DI 
GRADUATORIA VALIDA 36 MESI PER LA COSTITUZIONE DI EVENTUALI RAPPORTI DI LAVORO A 
TEMPO DETERMINATO O INDETERMINATO, FULL TIME O PART TIME, PER OPERATORE TECNICO 
DIPENDENTE CON PROFILO DI AUTISTA-SOCCORRITORE 
 A TAL FINE DICHIARA DI: 

• Avere lo status di cittadino italiano, di cittadino di uno Stato membro dell’Unione 
Europea o di cittadino extracomunitario in possesso di regolare permesso di soggiorno 
che consente l’espletamento di attività lavorative; 

• Avere un’età compresa tra i 21 ed i 60 anni; 
• Aver conseguito almeno il diploma di Licenza Media o titolo equipollente estero purché 

riconosciuto equiparabile a quello Italiano; 
• Avere, fatta eccezione per coloro i quali hanno titolarità della cittadinanza italiana, 

adeguata conoscenza della lingua italiana; 
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• Di avere l’idoneità psico-fisica specifica rispetto alla posizione da ricoprire, senza 
limitazioni allo svolgimento dell’attività di soccorso in emergenza; 

• Non aver riportato condanne, passate in giudicato, che abbiano comportato 
l’interdizione dai pubblici uffici perpetua o temporanea;  

• Non essere sottoposti a provvedimenti di limitazione della libertàpersonale; 
• Non aver avuto rapporti di lavoro (saltuari o continuativi) o affiliazioni con soggetti che 

perseguono finalità in contrasto con i Principi del Movimento Internazionale di Croce 
Rossa e MezzalunaRossa; 

• Non aver subito sospensioni della patente di guida negli ultimi cinque anni; 
• Non aver riportato procedimenti disciplinari irrorati della Croce Rossa Italiana; 
•   Essere iscritti all’Albo dei Soci attivi o essere titolari di un rapporto di lavoro 

subordinato alle dipendenze di un Comitato di Croce Rossa Italiana della 
RegioneCampania. 

• Di accettare integralmente il Bando di selezione.  
 
 
 Di allegare alla domanda i seguenti documenti obbligatori: 

h)   Curriculum Vitae (formato europeo) in carta semplice, datato, firmato, redatto ai sensi degli 
artt. 45 e 46 del D.P.R.  N°445/2000; 

i)   Copia fronte /retro di un documento d’identità in corso di validità; 
j)   Copia fronte /retro del Codice Fiscale; 
k)   Copia dichiarata conforme all’originale** della patente di guida CRI 138/05 tipo 5; 
l)   Copie dichiarate conformi alle originali ** di ciascun titolo, attestato e qualifica nel caso in 

cui il candidato, ai fini del presente bando, voglia avvalersene come requisiti preferenziali 
(vedi tabella 2); 

m)   Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorietà*** (resa ai sensi dell’ex artt. 47,75 e 76 dpr 
445/2000) nel caso in cui il candidato, ai fini del presente bando, voglia avvalersi della 
propria esperienza pregressa (di lavorio oppure quale volontario della CRI o di altre 
Associazioni).    

n) Dichiarazione o certificazione, ove presente, firmata dal Presidente dell’Unità CRI di 
appartenenza indicante lo Status di autista-soccorritore per l’espletamento di attività di 
Emergenza-Urgenza 118 in convenzione con il S.I.R.E.S 118; 
 

   Luogo ___________ e data ___/____/____ 
 
 

                                                                                                            In Fede 
      
                                                                                                   ________________ 

 
 


