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Comitato di Serre

Croce Rossa lallana
Orpanizzarons G Volortanasd

BANDO PER LA REDAZIONE DI GRADUATORIA PER OPERATORE TECNICO DIPENDENTE CON PROFILO DI
AUTISTA-SOCCORRITORE ADOTTATO NELL'INTERESSE DELLA CROCE ROSSA ITALIANA-COMITATO DI
SERRE OdV

La Croce Rossa Italiana Comitato di Serre OdV, come da Delibera del Consiglio Direttivo n° 4 del 12/06/2020,
e successiva Determina del Presidente n® 13 del 23/07/2020, provvede all’avvio di una procedura di
redazione di graduatoria per titoli ed esami per I'eventuale messa in ruolo di operatori tecnici dipendenti
con profilo di autista-soccorritore.

La graduatoria, cosi redatta ed approvata, avra validita 24 mesi e potra essere utilizzata, entro tale limite
temporale, per la costituzione di rapporti di lavoro a tempo determinato o indeterminato, full time o part
time, sia per il profilo oggetto del presente bando che per profili aventi il medesimo livello professionale e la
medesima categoria economica.

In ogni caso, l'inserimento nella costituenda graduatoria non comportera in capo Croce Rossa Italiana -
Comitato di Serre OdV nessun obbligo di assunzione.

Il personale selezionato sara eventualmente impiegato in numero compatibile con le effettive necessita di
servizio e con le disponibilita finanziarie dell’Ente.

Scadenza del termine per la presentazione delle domande:

Ore 12:00 del 18 AGOSTO 2020

1. REQUISITI

L’accesso alla posizione aperta si fonda sia su requisiti generali che requisiti specifici:

1.1 REQUISITI GENERALI.

e Avere lo status di cittadino italiano, di cittadino di uno Stato membro dell’Unione Europea o di
cittadino extracomunitario in possesso di regolare permesso di soggiorno che consente
I'espletamento di attivita lavorative;

e Aver un’eta compresa trai 21 anni (condizione obbligatoria per la conduzione di autombulanza) ed
i 65 anni;

e Aver conseguito almeno il diploma di Licenza Media o titolo equipollente estero purché
riconosciuto equiparabile a quello Italiano;
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® Avere, fatta eccezione per coloro i quali hanno titolarita della cittadinanza italiana, adeguata
conoscenza della lingua italiana;

e Possedere l'idoneita psico-fisica all'impiego. L’eventuale assunzione sara in ogni caso subordinata
all’ottenimento dell’attestazione di idoneita alla mansione rilasciata dal medico competente in
applicazione delle vigenti norme in materia;

e Non aver riportato condanne, passate in giudicato, che abbiano comportato l'interdizione dai
pubblici uffici perpetua o temporanea;

e Non essere sottoposti a provvedimenti di limitazione della liberta personale;

e Non aver avuto rapporti di lavoro (saltuari o continuativi) o affiliazioni con soggetti che perseguono
finalita in contrasto con i Principi del Movimento Internazionale di Croce Rossa e Mezzaluna Rossa;

e Non aver subito sospensioni della patente di guida negli ultimi cinque anni;

¢ Non aver riportato procedimenti disciplinari irrorati della Croce Rossa Italiana;

e Essere iscritti allAlbo dei Soci attivi o essere titolari di un rapporto di lavoro subordinato alle

dipendenze di un Comitato di Croce Rossa Italiana della Regione Campania;

Di aver svolto almeno 120 ore nella mansione di Autista Soccorritore nel servizio STI 118 negli

ultimi 12 mesi;

Di accettare integralmente il Bando di selezione.

1.2 REQUISITI SPECIFICI.

e Essere in possesso della Patente di guida CRI mod.138/05 categoria 5, rilasciata ai sensi dell’art. 138
commi 3, 4, 11, 12 del Decreto Legislativo 285 del 30 aprile 1992 e s.m.i. (di seguito indicata come
Patente CRI cat. 5) in possesso da almeno 6 mesi ed in corso di validita alla data di presentazione della
domanda;

¢ Essere in possesso di un attestato di abilitazione BLSD in corso di validita alla data di presentazione della
domanda;

e Essere in possesso di un attestato di abilitazione TSSA (Mod.1, 2, 3, 4) o attestato equipollente C.R.l. in
corso divalidita alla data di presentazione della domanda.

2. TITOLI PREFERENZIALI E RELATIVI PUNTEGGI.

® Diploma d’istruzione secondaria di secondo grado ovvero titolo conseguito all’estero riconosciuto ed
equiparabile a quello Italiano;

® | aurea, ovvero titolo conseguito all’estero riconosciuto ed equiparabile a quello Italiano;
g

® Patente di guida CRI mod.138/05 superiore alla categoria 5, rilasciata ai sensi dell’art. 138 commi 3,
4, 11, 12 del Decreto Legislativo 285 del 30 aprile 1992 e s.m.i. (di seguito indicata come Patente CRI
cat. 5) in possesso da almeno 6 mesi e in corso di validita;

® Corso certificativo Full-D CRI per soccorritori (in corso di validita);
® Corso certificativo PTC, PHTC, BTLS (in corso di validita);
® Anzianita diiscrizione all’Albo dei Soci attivi;
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® Esperienza nella mansione di autista soccorritore presso la CRI o presso altri Enti o Associazioni di

volontariato (in convenzione con 118).

SI RIPORTA TABELLA CON RELATIVI PUNTEGGI

TITOLO

PUNTEGGIO

Possesso della patente di guida CRI di categoria superiore al tipo 5

1 punto per ogni categoria

FULLD CRI (protocolli sanitari) 1 punto
PTC o BTLS base 1 punto
Corso Opem 1 punto
Diploma 1 punti
Laurea 2 punti

Ulteriori titoli, attestati e qualifiche attinenti alla mansione, anche
esterni* alla CRI

Per ogni qualifica 1 punto per un
massimo di 5 punti

Esperienza nella mansione di autista soccorritore presso la CRI o presso
altri Enti o Associazioni di volontariato (in convenzione con 118)

0.5 per ogni anno per un massimo
di 10 punti
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I REQUISITI DEVONO ESSERE POSSEDUTI ALL’ATTO DELLA PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA

*i titoli, gli attestati e le qualifiche esterne alla Croce Rossa lItaliana saranno ammessi quali requisiti

preferenziali su cui applicare il relativo punteggio riportato nella tabella sopra riportata, ad insindacabile
giudizio della Commissione.

3. CONTENUTO DELLA DOMANDA.

La domanda di partecipazione alla procedura di selezione deve essere redatta su carta semplice utilizzando
esclusivamente il modello di cui l'allegato A del presente bando scaricabile dal sito istituzionale CRI
www.criserre.it, pena I'esclusione della procedura di selezione. L'assenza anche di uno solo dei requisiti
prescritti per I'ammissione alla graduatoria determina I'esclusione dalla procedura selettiva. La domanda nello
specifico deve contenere: Nome, Cognome, data e luogo di nascita, codice fiscale, residenza ed eventuale
domicilio, recapito telefonico ed indirizzo di posta elettronica.

All'allegato A della domanda dovranno essere tassativamente allegati:

a) Curriculum Vitae (formato europeo) in carta semplice, datato, firmato, redatto ai sensi degli artt. 45 e
46 del D.P.R. N°445/2000;

b) Copia fronte /retro di un documento d’identita in corso di validita;

c) Copiafronte /retro del Codice Fiscale;

d) Copia dichiarata conforme all’originale** della patente di guida CRI 138/05 tipo 5;

e) Copie dichiarate conformi alle originali ** di ciascun titolo, attestato e qualifica nel caso in cui il
candidato, ai fini del presente bando, voglia avvalersene come requisiti preferenziali (vedi tabella 2);

f) Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta*** (resa ai sensi dell’ex artt. 47,75 e 76 dpr 445/2000)
nel caso in cui il candidato, ai fini del presente bando, voglia avvalersi della propria esperienza
pregressa (di lavoro oppure quale volontario della CRI o di altre Associazioni). La dichiarazione dovra
obbligatoriamente contente I'indicazione dell’Ente/Associazione/Comitato CRI presso cui il candidato
ha prestato servizio, la mansione ricoperta ed il periodo dell'incarico;

g) Certificazione, ove presente, firmata dal Presidente dell’Unita CRI di appartenenza indicante lo Status
di autista-soccorritore per I'espletamento di attivita di Emergenza-Urgenza 118 in convenzione con il
S..LR.E.S 118.

Con la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura di selezione, il candidato accetta,
senza riserve, tutte le prescrizioni e precisazioni del presente bando e si assume la responsabilita della
veridicita delle informazioni fornite nella domanda e degli eventuali documenti allegati. Il candidato
inoltre ha I'obbligo di comunicare gli eventuali cambi di indirizzo alla Croce Rossa Italiana Comitato di

Serre OdV, il quale non si assume responsabilita alcuna in caso di irreperibilitd presso I'indirizzo

comunicato.
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** La conformita all’originale della copia di documenti, titoli, attestati e qualifiche potra essere attestata
mediante apposizione, in calce alla stessa, della seguente dicitura “Il sottoscritto (Nome, Cognome , Codice
Fiscale) consapevole delle sanzioni previste dagli artt.75 e 76 d.p.r. 445, dichiara ai sensi degli artt.19,46,47 del
d.p.r. n°445/200 che la presente copia & conforme all’originale in suo possesso”, accompagnata dalla firma
autografata del candidato.

*** la dichiarazione sostitutiva all’atto di notorietd pud essere sostituita da una dichiarazione rilasciata dal
Rappresentante Legale dell’Ente, Comitato CRI o Associazione di volontariato presso cui il candidato ha
prestato servizio. In ogni caso tale dichiarazione dovra essere resa ai sensi degli artt. 47,75 e 76 dpr 445/2000
e dovra specificare la mansione ricoperta dal candidato ed il periodo dell’incarico.

La commissione si riserva di richiedere al personale selezionato, in ogni momento della procedura, I’esibizione
dei documenti originali e dei certificati presenti al momento dell'invio della domanda di partecipazione. Il
Comitato di Serre si riserva di effettuare, in qualsiasi fase della procedura, appositi controlli in particolare
qualora sorgano dei dubbi o delle incertezze, in merito alle dichiarazioni sostitutive presentate.

Con la presentazione della domanda di partecipazione alla procedura, il candidato accetta, senza riserve, tutte
le prescrizioni e precisazioni del presente bando e si assume la responsabilita della veridicita delle informazioni
fornite nella domanda e negli eventuali documenti allegati.

4. TERMINI E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA.

Gli interessati dovranno inviare la domanda entro e non oltre le ore 12:00 del 18 agosto 2020.

La domanda, corredata degli allegati come indicato dal punto 3 del presente bando, deve essere presentata
secondo le modalita di seguito indicate:

¢ Consegna a mano, presso la Sede CRI di Serre, in orario di ufficio dell’amministrazione (dal lunedi al
venerdi dalle 9:00 alle 12:00) fara fede la data di consegna della stessa al personale amministrativo
con applicazione del timbro di posta in entrata. Si precisa che gli operatori addetti al ritiro delle
pratiche non sono abilitati né tenuti al controllo circa la regolarita della domanda e dei relativi
allegati. Verra rilasciata ricevuta di consegna.

e Spedizione a mezzo posta elettronica certificata, all’'indirizzo cl.serre@cert.cri.it entro il termine di
scadenza del bando, La PEC dovra riportare obbligatoriamente nell’oggetto la seguente dicitura:
"Domanda Graduatoria Autista-Soccorritore CRI Serre 2020 - (Coghnome e nome)".

A pena di esclusione la domanda ed i documenti richiesti dovranno essere allegati con un unico file
in formato pdf. La dimensione massima del messaggio ¢ fissata a 20 Mb.

Si precisa che la validita di tale invio & subordinata all’utilizzo da parte del candidato di una casella di
posta elettronica certificata (PEC). Non sara, pertanto, ritenuto valido l'invio da casella di posta
elettronica semplice/ordinaria anche se indirizzata alla PEC sopra indicata. La domanda dovra
riportare la firma autografa del candidato, scansionata ed inviata con copia del documento d’identita
personale. NON SARANNO ACCETTATI: File inviati in formato modificabile (es. word, Excel, ecc.),
invii multipli di documenti (pit mail), documenti suddivisi in file separati e file illeggibili.

WWW.CFi.it 5 ] As_soc'\azione de.lla C.rnce R‘.ossa \lali?na
Comitato di Serre-Organizzazione di Volontariato

’ 3 Iscritta al n® 271/2019 del Registro Regionale Campania delle ODV-D.Igs
Urn’ltalia 11712017
che aiu+a Via E. D'Aniello, 1 —e_ mail ; serre@cri.it - PEC: cl.serre@cert.cri.it

C.F. e P.IVAD5211810659



Croce Rossa ltaliana
Comitato di Serre

Croce Rossa ltaliana
Oeganazazions ¢ Volirtanato

e Spedizione a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento al seguente indirizzo: Croce Rossa
Italiana Comitato di Serre OdV, Via Ennio D’'Aniello n°1, 84028 Serre (SA), dovra pervenire entro la
data di scadenza del bando. La domanda si considera prodotta in tempo utile se spedita entro il
termine indicato. A tal fine fa fede il timbro a data dell'ufficio postale accettante. Non saranno
comungue accettate domande pervenute oltre 4 (quattro) giorni dal calendario dalla data di
scadenza, anche se inoltrate entro il termine indicato.

Il Comitato di Serre della Croce Rossa Italiana OdV non si assume alcuna responsabilita per la dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata, tardiva o inesatta indicazione del recapito da parte del concorrente
né per eventuali disguidi postali, telegrafici o comunque imputabili a terzi, a caso fortuito o di forza
maggiore,

5. COMMISSIONE ESAMINATRICE.
La commissione esaminatrice € composta come di seguito:
a. Presidente del Comitato della CRI di Serre;
b. Direttore Sanitario del Comitato della CRI di Serre;
c. Direttore Scientifico del Centro di Formazione della Cri di Serre o suo Delegato;
d. Istruttore CRI tra quelli presenti presso il Comitato CRI di Serre;
e. Presidente di un Comitato CRI Esterno o suo Delegato.

La Commissione designera un volontario facente funzione di segretario. La nomina della commissione avverra
con successivo atto del Presidente.

6. PROVE E PUNTEGGIO.
Le prove d’ esame consistono in:
A. Una prova scritta composta da 60 domande a risposta multipla e/o aperta riguardante i seguenti
argomenti

- Principi e Codice Etico della Croce Rossa Italiana;

- Nozioni generali riguardanti il Sistema Sanitario locale, con particolare riferimento
all’ organizzazione, funzionamento, istruzioni e protocolli operativi del sistema di Emergenza
ed Urgenza Territoriale 118 dell’ASL Salerno;

- Modalita di guida di un’ambulanza;

- Significato, finalita ed uso della strumentazione in dotazione;

- Modalitd di manutenzione del mezzo;

- Principali manovre e tecniche di soccorso;

- Specifiche aree di responsabilita dell’operatore tecnico specializzato autista di ambulanza;

- Codice della Strada e guida in emergenza.
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Al candidato per ogni risposta verra assegnato il seguente punteggio:

- ad ogni risposta corretta verra assegnato un punteggio pari a 0,50 punti;

- ad ogni domanda a cui non verra indicata una risposta verra assegnato un punteggio pari a
0,00 punti;

- ad ogni risposta errata verranno decurtati 0,25 punti;

Il punteggio minimo necessario per il superamento della prova scritta e la conseguente ammissione alla prova
di cui al punto b & fissata a 18/30 (diciotto/trentesimi)

La durata della prova scritta é fissata in 90 minuti.

B. Una prova Orale/Pratica volta a verificare le capacita del candidato in merito a:

- Nozioni generali riguardanti il Sistema Sanitario locale, con particolare riferimento
all’organizzazione, funzionamento, istruzioni e protocolli operativi del sistema di Emergenza
ed Urgenza Territoriale 118 dell’ASL Salerno;

- Manovre pertinenti al BLSD e PBLSD secondo protocollo ILCOR 2015;

- Esecuzione di tecniche specifiche connesse alla qualifica richiesta;

- Verifica della conoscenza e dell’'uso della strumentazione e presidi in dotazione;

- Conoscenza dei protocolli operativi del Comitato CRI di Serre;

Libro di riferimento manuale del TSSA CRI.

Al candidato verra assegnato un punteggio max di 40 (quaranta) punti.

7. DIARIO DELLE PROVE.
Le prove d’esame avranno luogo presso I'Auditorium Marco Simoncelli sito in Serre alla via Ennio D’Aniello

n°® 1, 84028 Serre (SA), il giorno 20 agosto 2020 alle ore 16:00 per la prova scritta e il giorno 22 agosto 2020
dalle ore 09:00 per i colloqui orali e la prova pratica.

Il diario delle prove verra pubblicato sul sito istituzionale CRI www.criserre.it _ed affisso all’albo presso la sede
del Comitato CRI di Serre. La pubblicazione sul sito istituzionale CRI www.criserre.it _del diario delle prove
costituisce formale convocazione dei candidati.

| candidati dovranno presentarsi muniti di documento personale di identita in corso di validita. Non seguira
alcuna convocazione individuale.

La mancata presentazione del candidato alle prove sara considerata come rinuncia alla procedura, quale sia la
causa.

Durante le prove non & consentita la consultazione di testi né I'utilizzo di eventuale altro materiale e/o
strumentazione (telefoni cellulari, PC, smartphone, tablet o altri strumenti ad essi assimilabili).
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8. GRADUATORIA.

A conclusione del procedimento, la Commissione esaminatrice formera la graduatoria finale, sommando, per
ciascun candidato, il punteggio riscontrato in ciascuna prova. | Candidati saranno posti in ordine decrescente
rispetto al voto ottenuto.

Detta graduatoria redatta in esito al presente bando, previo riconoscimento della sua regolarita, sara
approvata con Delibera del Consiglio Direttivo della CRI di Serre, e successivamente pubblicata sul sito
istituzionale CRI www.criserre.it ed affisso all’albo del Comitato CRI di Serre.

Tale pubblicazione vale quale comunicazione dell’esito del procedimento agli interessati, in caso di parita di
punteggio ottenuto sommando le valutazioni delle prove, sara preso in esame il candidato pil giovane.

9. MODIFICA DELLA PROCEDURA

Il Comitato CRI di Serre si riserva la facolta, per insindacabili motivi, di prorogare i termini della scadenza per la
presentazione delle domande di ammissione alla procedura, e di stabilire il numero dei posti per i quali &
indetta la procedura in caso di modifica delle necessita dei servizi derivanti da fattori non preventivabili, senza
che gli aspiranti e/o i graduati possono sollevare eccezioni. Inoltre, il Comitato CRI di Serre si riserva la facolta,
per insindacabili motivi, di cessare ogni effetto della graduatoria prima della scadenza indicata.

10. VALIDITA’ DELLA GRADUATORIA

La graduatoria finale definitiva approvata con Delibera del Consiglio Direttivo del Comitato, dopo la
pubblicazione all”albo del Comitato CRI di Serre e sul sito istituzionale dello stesso ww.criserre.it, rimarra in
vigore per 24 mesi. Il perfezionamento della graduatoria non vincola in alcun modo il Comitato CRI di Serre ad
alcuna assunzione.

11. TRATTAMENTO ECONOMICO.
Alla gia menzionata posizione ¢ attribuito il trattamento giuridico ed economico previsto dal Contratto Anpas
e successivamente convertito in contratto Croce Rossa Italiana.

12. SEDI DI LAVORO.

Il personale che verra eventualmente assunto dovra essere disposto ad operare presso le sedi dislocate nel
territorio afferente del Comitato CRI di serre (Oliveto Citra, Buccino e Serre). In ogni caso, la sede d'impegno
verra assegnata, settimanalmente, secondo le esigenze del Comitato e ad insindacabile giudizio del Consiglio
Direttivo. Le spese per il raggiungimento della sede di lavoro saranno a completo carico del personale
eventualmente assunto.

13.DISPOSIZIONI FINALI.

Con la partecipazione al presente bando & implicita da parte dei concorrenti 'accettazione, senza riserve, di
tutte le prescrizioni e precisazioni stabilite in esso.

Il personale che verra eventualmente assunto dovra essere disposto ad operare presso tutte le
strutture/postazioni del Comitato CRI di Serre in essere al momento della stipula del contratto individuale di
lavoro, ed a sottoscrivere il “Codice Etico”.

Per quanto non esplicitamente previsto nel presente bando, si fa riferimento alla normativa vigente.
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14.ACCESSO AGLI ATTI.

Si rende noto che la documentazione presentata puo essere ritirata personalmente o da un incaricato munito
di apposita delega, previo riconoscimento tramite documento d’identita valido, solo dopo 120 giorni
dalla  data di pubblicazione sul sito istituzionale CRI www.criserre.it. L’Amministrazione procedera alla
distruzione della domanda di partecipazione e della documentazione ad essa allegata alla scadenza della
graduatoria. Si invitano pertanto i candidati a ritirare la documentazione entro il suddetto termine. Avverso i
provvedimenti relativi alla presente procedura, i reclami potranno essere presentati a mezzo posta
elettronica certificata al Comitato di Serre della Croce Rossa Italiana OdV, nel termine di 5 giorni successivi alla
data di pubblicazione sul sito istituzionale CRI www.criserre.it.

15.TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI.

Ai sensi dell’art. 13 del decreto legislativo 30 giugno 2003 n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati
personali”, del regolamento UE 679/2016 e del Decreto legislativo 10 agosto 2018, n.101, i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso gli uffici della Croce Rossa Italiana- Comitato di Serre OdV, in
persona del Legale Rappresentante (C.F. e P.IVA 05211810659 con sede legale in Serre, alla via Ennio
D’Aniello n°1, 84028 Serre (SA), per le finalita di gestione della procedura. La presentazione della domanda da
parte del candidato implica il consenso al trattamento dei propri dati personali, compresi i dati sensibili, a cura
del personale d’ufficio preposto alla conservazione delle domande ed all'utilizzo delle stesse per lo
svolgimento delle procedure selettive. Il conferimento di tali dati & obbligatorio ai fini della valutazione dei
requisiti di partecipazione, pena I'esclusione dalla procedura.

Si garantisce che il presente atto sara:

v'Sottoposto, ai sensi dell’art.26.2 dello Statuto Locale, alla rettifica del Consiglio Direttivo in occasione
della prima riunione utile dello stesso;

v"Pubblicato, ai fini della massima trasparenza e pubblicita prevista dall’art. 33.1 dello statuto locale, sul
sito web istituzione www.criserre.it nella sezione “Lavora Con noi”

v" Affisso alla bacheca del Comitato;

v’ Conservato, a norma dell’art. 33.2 dello Statuto locale, nell’apposito libro dei provvedimenti adottati dal
Presidente, da tenersi in conformita alla normativa vigente.

Serre, li 23/07/2020
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